
 

 

 

 

 

 

 

DYM は、「世界で一番社会を変える会社を創る」というビジョンのものと、1000 年後にも存続するエクセレント

カンパニーになるべく、従業員一人ひとりが心身ともに健康でいきいきと働き生活ができるよう健康宣言を行いま

す。 

 

＜取り組みについて＞ 

従業員一人ひとりの健康づくり行動を促進する「「動機付け」と、健康づくり行動を実践していくための「「継続支援」

の施策を推進していきます。 

・定期健康診断を実施し、受診率100％を目指します。 

・禁煙促進委員会を主導に、禁煙100％を目指します。 

・社員の健康課題の把握と必要な対策の検討を行います。 

・社員の心と身体の健康づくりに取り組みます。 

 

＜推進体制＞ 

トップダウンで、関連会社含め、全社一丸となり取り組む体制といたします。 
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