
 

 

 

 

 

 

 

 

 

WEB 事業や人材事業、海外医療事業等を行う株式会社 DYM（読み：ディーワイエム、本社：東京都品川区、 

代表取締役社長：水谷佑毅）は、従業員の健康管理を経営的な視点で考え、経済産業省と⽇本健康会議が進める健

康経営優良法人認定制度において、「健康経営優良法人 2024（大規模法人部門）」に認定されました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

当社では、従業員一人ひとりが心身ともに健康でいきいきと働き生活ができるよう健康宣言を行い、その健康づ

くりに関する施策や取り組みが評価されました。 

 

■健康経営優良法人について 

地域の健康課題に即した取組や⽇本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践して

いる大企業や中⼩企業等の法人を顕彰する制度です。健康経営に取り組む優良な法人を「⾒える化」することで、

従業員や求職者、関係企業や⾦融機関などから「従業員の健康管理を経営的な視点で考え、戦略的に取り組んでい

る法人」として社会的に評価を受けることができる環境を整備することを⽬標としています。 

引⽤元：健康経営優良法人認定制度（経済産業省 HP） 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei_yuryouhouzin.html 

 

■DYMの健康づくりの取り組み例 

・定期健康診断を実施。健診率を上げる取り組みをし、社員の健康管理をサポート。 

・指定のクリニックで診療を受けた場合、医療費の３割（自己負担分）について会社が費⽤負担。 

・ストレスチェックを実施。 

・禁煙促進委員会を設置。医師免許を持つ代表水谷が医学的知⾒を踏まえて、社内喫煙者全員に対して講演を行い、

健康の大切さを発信。希望者は全 5 回の禁煙外来を会社の費⽤負担で受診できる。 

・インフルエンザの予防接種を年に１回手配。 

・執務スペースに加湿器・空気清浄機の設置、社員とその家族へマスクやアルコールジェルの無料配布。 

・運動会を開催。他部署との交流が盛んに行われ、また健康を意識するきっかけとなっている。 

・社員旅行を実施。会社からの補助を受けて、自己負担が少なく旅行へ行く事が出来る。 

・無料スポーツ観戦。社員の親睦を深め、スポーツへの興味を持ってもらうため、年に数回無料でスポーツ観戦を

実施。 

・部活動補助制度。サッカー部、ヨガ部、ゴルフ部、ダンス部、野球部、マラソン部の 6 団体があり、一部費⽤を

会社が補助。 

・指定する飲食店で社員割引が適⽤される。ご飯は玄米、サラダバーもあり多様な野菜・栄養を摂取できる。 

・社内でマッサージを受けることができる。また、社内の休憩室にはマッサージチェアを 7 台常備。 

【株式会社DYM】健康経営優良法人2024（大規模法人部門）
に認定されました。 

2024 年 3 月 13 ⽇ 

株式会社 DYM 

https://www.meti.go.jp/policy/mono_info_service/healthcare/kenkoukeiei_yuryouhouzin.html


・200 鉢を超える観葉植物を設置。空気清浄や森林浴効果、視覚疲労緩和、心身のリラックスに期待。 

 

 

■株式会社 DYM 会社概要 

(1)商号      ：株式会社 DYM 

(2)代表取締役社長 ：水谷 佑毅 

(3)設立年月⽇   ：2003 年 8 月 

(4)資本⾦     ：5000 万円 

(5)売上高     ：212.6 億円（20 期）、302.7 億円 ⽬標（21 期）  

(6)本店所在地   ： 〒141-0032 東京都品川区大崎 1-11-2 ゲートシティ大崎イーストタワー10 階 

(7)従業員数    ：連結 1,191 名（2023 年 4 月 1 ⽇現在） 

(8)事業内容    ：WEB 事業、人材事業、研修事業、エグゼパート事業、海外医療事業、M＆A 事業 等 

(9)URL       ：https://dym.asia/ 

 

 

 
≪本件に関するお問い合わせ先≫   TEL: 03-5745-0200    FAX: 03-3779-8720 

株式会社 DYM 住吉       E-Mail:pr@dym.jp  URL: https://dym.asia/ 

https://dym.asia/

